
भारतभारत म�म� �यावसायक�यावसायक श�ाश�ा तथातथा कौशलकौशल िवकासिवकास : सम�याएँसम�याएँ तथातथा समाधानसमाधान
sanskritiias.com/hindi/news-articles/vocational-education-and-skill-development-in-india-problems-and-solutions

(�ारि�भक परी
ा : आिथक और सामािजक िवकास- सतत् िवकास, गरीबी, समावेशन, आिद; मु�य
परी
ा, सामा�य अ ययन �!नप"-3 : भारतीय अथ#यव$था तथा योजना, संसाधनो ंको जुटाने,
�गित, िवकास तथा रोज़गार से स�बंिधत िवषय)

संदभ

भारत म�  िव	व की सबसे अिधक युवा आबादी िनवास करती है, िजसे िशि�त करके अथ��यव�था
के िलये उपयोगी बनाना किठन काय� है। कोिवड-19 के कारण सभी को िश�ा मुहैया कराना तथा
कौशल िवकास स(बंधी कायो � ंका *िश�ण देना और भी चुनौतीपणू� है।
एक सव/�ण के अनुसार नई नौकिरय1 म�  िव	विव2ालय1 के �नातक1 की अपे�ा �यावसाियक
िश�ा *ा3त अ4यथी � अिधक भुगतान *ा3त करने म�  स�म ह5 । साथ ही, �यावसाियक *िश�ण
*ा3त करने वाले लोग1 को नौकरी *ा3त करने म�  भी अपे�ाकृत कम समय लगता है।

सम$याएँ

भारत म�  ‘िश�ा का अिधकार अिधिनयम, 2009’ के अंतग�त 6 से 14 वष� की आयु-वग� के ब8च1
के िलये मु9त एवं अिनवाय� िश�ा का *ावधान िकया गया है। इसके तहत दी जाने वाली िश�ा
�यावसाियक िश�ा तथा कौशल िवकास की तुलना म�  पु�तकीय ;ान और िलिखत परी�ाओं पर
अिधक क� िद>त है।
एक तरफ जहाँ �यावसाियक िश�ा काय�Aम1 की सव�सुलभता नही ंहै, वही ंतकनीकी और कौशल
िवकास से स(बंिधत काय�Aम केवल शहरी आबादी तक ही सीिमत ह5 , जबिक ग>ामीण �ेB1 म�
इनकी पहँुच नगCय है।
भारत म�  कौशल िवकास के तहत आने वाले बढ़ई तथा दजी � जैसे पेश1 को लेकर लोग1 म�  कम
Eची देखी गई है। साथ ही, इन कायो � ंको सामािजक Fप से िन(न कोिट का माना जाना भी एक
चुनौती है।

सरकार के �यास

िपछले एक दशक म�  भारत म�  कौशल िवकास स(बंधी पािरि�थितकी तंB म�  तेज़ी से पिरवत�न हुए
ह5 । वष� 2009 म�  राJटKीय कौशल िवकास नीित की शुEआत की गई थी, कौशल िवकास से
स(बंिधत चुनौितय1 तथा मानक1 को Lयान म�  रखते वष� 2015 म�  इसे नए िसरे से शुF िकया
गया।
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इसके कुछ समय प	चात ्ही भारत को ‘िव	व का कौशल क� द> ’ �थािपत करने के उNे	य से ‘कौशल
भारत िमशन’ शुF िकया गया। इसके तहत गुणवOापणू� कौशल िवकास पर बल िदया गया।
िश�ा �ेB म�  सुधार हेतु नई राJटKीय िश�ा नीित के तहत भी कई कदम उठाए गए ह5 । इसके
अंतग�त, वष� 2025 तक 50% िश�ािथ�य1 को �यावसाियक िश�ा *दान की जाएगी। साथ ही,
क�ा 6 से ही �थानीय अथ��यव�था से स(बंिधत पाठPAम1 को शािमल िकया जाएगा।

आगे की राह

हाल ही म� , यनेू�को Qारा जारी ‘�टेट ऑफ़ द एजुकेशन िरपोट� फॉर इंिडया-2020’ भारत की
�यावसाियक िश�ा और *िश�ण पर क� िद>त है, इसम�  भारत के कौशल िवकास �ेB म�  उभरती हुई
चुनौितय1 का िज़A िकया गया है। साथ ही, इसम�  नीितय1 को *भावी Fप से लाग ूकरने पर भी
ज़ोर िदया गया है।
भारत म�  �यावहािरक िश�ा *ाFप1, जैसे- तकनीकी और �यावसाियक िश�ा तथा *िश�ण
(Technical and Vocational Education and Training- TVET) काय�Aम1 को लागू
िकया जाना चािहये।
कौशल िवकास �ेB से स(बंिधत आँकड़1 के एकBीकरण तथा िव	लेषण पर आधािरत
गुणवOापणू� अनुसंधान के माLयम से �यावसाियक *िश�ण काय�Aम1 को *भावी Fप से लागू
िकया जा सकेगा।
कौशल िवकास तथा �यावसाियक *िश�ण को बढ़ावा िदये जाने से जनसांिVयकीय लाभांश म�
वृिW होगी, िजससे राJटKीय आय के साथ-साथ *ित �यिXत आय म�  भी वृिW होगी।
कौशल िवकास तथा �यावसाियक िश�ा *णािलय1 म�  अंतर-मंBालयी सहयोग के माLयम से
एक मज़बतू समYवय तंB की आव	यकता है, िजससे राJटKीय िश�ा नीित के उNे	य1 को भी *ा3त
करने म�  मदद िमलेगी।
लोग1 ने वत�मान समय के िलये आव	यक कौशल या तो नौकरी के दौरान सीखे ह5  या िफर
�यावहािरक अनु*योग पर क� िद>त पाठPAम1 के आधार पर। इससे पता चलता है िक �यावसाियक
िश�ा �यवहािरक कौशल *ा3त करने का एक महZZवपणू� माLयम है।
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