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म�यम-आय पाश से बाहर िनकलने की आव�यकता
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(प्रारंिभक परी�ा: आिथ�क और सामािजक िवकास)
 (म�ुय परी�ा : सामा�य अ�ययन, प्र�नपतर् 2 - भारतीय अथ��यव�था तथा योजना, संसाधनों को जटुाने,

प्रगित, िवकास तथा रोज़गार से संबंिधत िवषय, उदारीकरण का अथ��यव�था पर प्रभाव।)

संदभ�

आिथ�क िवशेष�ों का मानना है िक भारत को अभी से ‘म�यम-आय पाश’ (Middle-Income Trap) म� फँसने
की आशंकाओ ंसे बाहर िनकलने के िलये तैयार रहने की आव�यकता है। �योंिक इसके कारण भारतीय
अथ��यव�था म� िगरावट का जोिखम बना हुआ है।

म�यम-आय पाश

भारत के पास अपने मानव संसाधनों का लाभ उठाने तथा जनसांि�यकीय बोझ (Demographic
Burden) की ि�थित का सामना करने से पूव� संवृि� �मता के िलये लगभग 34 वष� की ‘िवंडो’ उपल�ध
है।
यह अविध, उ�च आय के संदभ� म� भारत की संवृि� यातर्ा का एक और मह�वपूण� पड़ाव होगा।
बहुत-से देश ‘म�यम-आय से उ�च-आय’ वग� तक पहुँचने म� िवफल रहे ह�, जो एक सम�या से गर्िसत है,
िजसे अब आमतौर पर ‘म�यम-आय पाश’ कहा जाता है।
उ�त अवधारणा की क�पना सबसे पहले िव�व ब�क के अथ�शाि�तर्यों ने की थी, िज�होंने पाया िक 101
िवकासशील अथ��यव�थाओ ंम� से, िज�ह� वष� 1960 म� ‘म�यम आय’ के �प म� वग�कृत िकया गया था,
केवल 13 ही वष� 2008 तक ‘सम�ृ रा�ट्र’ बनने म� सफल हुए।
भारत, इस संकट से बचने और उ�च आय वग� म� जाने के िलये अपने जनसांि�यकीय लाभांश का प्रयोग
कर सकता है।

उ�पादकता म� सधुार की आव�यकता

कुछ देश उ�पादकता म� सधुार जैसी िवशेषता के कारण उ�च आय की ि�थित म� पहुँचने अथवा संक्रमण
(Transition) करने म� सफल हुए ह�।
कम उ�पादकता वाली कृिष से उ�च उ�पादकता वाले �ेतर्ों म� शर्म के �थानांतरण, जैसे िक िविनमा�ण,
एक ‘प्राथिमक चैनल’ रहा है, के मा�यम से आज की उ�नत अथ��यव�थाओ ंने अपने �तर को ऊपर
उठाया है।
भारत म�, िवगत एक दशक म� शर्म उ�पादकता की वृि� म� लगातार िगरावट आई है।
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अंतरा� �ट्रीय शर्म संगठन (ILO) के एक अनमुान के अनसुार, प्रित कम�चारी उ�पादन की वािष�क वृि�
दर वष� 2010 म� 7.9 प्रितशत स ेिगरकर वष� 2019 म� 3.5 प्रितशत हो गई है।
भारत के िविनमा�ण �ेतर् भी िन�न संवृि� दर से गज़ुर रहा है। वष� 2020-21 म�, भारत के सकल म�ूय
विध�त (GVA) म� यह केवल 14.5 प्रितशत था, जो 2011-12 म� 17.4 प्रितशत से कम था।

िविनमा�ण �ेतर्क को मज़बूत करना

उ�पादकता म� सधुार के िलये एक आव�यक कदम होगा िक िविनमा�ण �ेतर्क को मज़बूत िकया जाए।
42.5 प्रितशत से अिधक काय�बल अभी भी कृिष म� संल�न ह�, खतेों से कारखाने की नौकिरयों म�
शर्िमकों का �थानांतरण, अथ��यव�था के उ�पादकता वृि� का स्रोत हो सकता है।
भारत के िविनमा�ण �ेतर् को पनुज�िवत करने की रणनीितयों की समी�ा की आव�यकता है, िजसम�
‘औ�ोिगक शर्म संबंध’ सबसे मह�वपूण� त�वों म� से एक है, िवशेषतया शर्म उ�पादकता।

कठोर शर्म काननू

भारत म� शर्म काननू कठोर, जिटल और परुाने ह�।
वत�मान म�, औ�ोिगक प्रित�ठान ‘औ�ोिगक िववाद अिधिनयम, 1947’ के दायरे म� आने से बचने के िलये
100 से कम �यि�तयों को रोज़गार देने का प्रयास करते ह�। साथ ही, कारखानों म� शर्िमकों की सं�या
20 (िव�तु रिहत) ही रखते ह�।
उ�ोग के वािष�क सव��ण 2017-18 के अनसुार, भारत म� लगभग 47 प्रितशत कंपिनयों ने 20 से कम
शर्िमकों को रोज़गार िदया।
इन शर्म काननूों ने फम� को छोटे और अप्रित�पध� बने रहने के िलये प्रो�सािहत िकया, िजससे
उ�पादकता प्रभािवत हुई है।
नए शर्म काननू लाग ूहोने के बाद, औ�ोिगक प्रित�ठानों म� छँटनी से संबंिधत सीमा बढ़कर 300
शर्िमकों तक हो जाएगी।
हालाँिक, इस सीमा से ऊपर की कंपिनयों �ारा ‘�यि�तगत और सामिूहक बखा��तगी’ के िलये अभी भी
सरकार की पूव� अनमुित की आव�यकता होगी।
गौरतलब है िक चीन, िवयतनाम और बां�लादेश जैसे अ�य देश, िजनके साथ भारत, िवदेशी िनवेश और
िनया�त बाज़ारों के िलये प्रित�प�ा� करता है, को बखा��तगी के िलये ‘प्रशासिनक या �याियक िनकायों’
के अनमुोदन की आव�यकता नही ंहै।
इसिलये, हाल के सधुारों के बावजदू, भारत के शर्म काननू अपने प्रित�प�� देशों की तलुना म� कठोर बने
हुए ह�।

प्रौ�ोिगकी-गहन िविनमा�ण �ेतर्क

भारत को अ�य बातों के साथ-साथ ‘अनसुंधान और िवकास’ (R&D) िनवेश, बेहतर प्रबंधन प्रथाओं
और नई प्रौ�ोिगिकयों को अपनाने के मा�यम से ‘�ेतर् के भीतर’ उ�पादकता म� सधुार पर �यान क� िदर्त
करना चािहये।
म�य-आय पाश म� फँसने वाले कई देशों का अनभुव प्रौ�ोिगकी-गहन �ेतर्ों के क्रिमक सदुढ़ृीकरण की
आव�यकता का प्रमाण है।
एक अथ��यव�था के िवकास-पथ म� एक िबंद ुआता है, जब शर्म स�ता होना बंद हो जाता है, उसे अपने
ऊपर की ओर बढ़ने के िलये िकसी अ�य तरीके से खदु को बदलने की आव�यकता होती है।
अथ��यव�थाओ ंको उस मकुाम पर पहुँचने से पहले उ�च म�ूय विध�त, प्रौ�ोिगकी-गहन गितिविधयों म�
नवाचार को बढ़ावा देना आव�यक है।
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िव�व ब�क के आँकड़ों के अनसुार, वष� 2019 म� भारत के िविनमा�ण िनया�त म� ‘हाई-टेक िनया�त’ का िह�सा
केवल 10.3 प्रितशत था, जो वष� 2009 म� 9.7 प्रितशत के अपने िह�से म� मामलूी सधुार था।
प्रित�ं�ी देशों की िह�सेदारी उ�त संदभ� म� बहुत अिधक थी, चीन म� 31%, बर्ाजील म� 13%, िवयतनाम
म� 40% और थाईल�ड म� 24%.
िवगत दो दशकों म� भारत म� कम आर.एडं डी. �यय, सकल घरेलू उ�पाद के मातर् 0.64% से 0.86%
तक, ने देश को पीछे धकेल िदया है।

प्रौ�ोिगकी-गहन िविनमा�ण की पहचान

तकनीकी गहन िविनमा�ण की आव�यकता को �वीकार करते हुए, सरकार ने �थानीय म�ूयवध�न का
अिधक से अिधक िह�सा सिुनि�चत करने के िलये ‘प्रोड�शन-िलं�ड इंस�िटव’ योजना श�ु की है।
यह योजना प्रौ�ोिगकी-गहन िविनमा�ण म� िवदेशी िनवेश को आकिष�त करेगा। इसके अितिर�त, भारत म�
फम� �ारा ‘अनसुंधान एवं िवकास’ म� िनवेश के िलये अिधक प्रो�साहन की भी आव�यकता है।
इस िदशा म� पहला कदम आर.एडं डी. पर कर छूट को बहाल करना हो सकता है, यहाँ तक िक उन
कंपिनयों के िलये भी, जो 22% से कम िनगम कर  दायरे म� आती ह�।

िन�कष�

अथ��यव�था म� उ�पादकता म� सधुार के िलये उपय�ुत ह�त�ेप की आव�यकता है, �योंिक संवृि� �मता के िलये
उपल�ध 34 वष� की ‘िवंडो’ की समयाविध एक छोटी अविध है।
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