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मनरेगा- मजदरूी का जाित के आधार पर िवभाजन
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(प्रारंिभक परी�ा- भारतीय रा�यतंतर् और शासन, म�ुय परी�ा; सामा�य अ�ययन प्र�नपतर्- 2, िवषय- सरकारी नीितयों
और िविभ�न �ेतर्ों म� िवकास के िलये ह�त�ेप और उनके अिभक�पन तथा काया��वयन के कारण उ�प�न िवषय)

संदभ�

हाल ही म�, क� दर् सरकार ने रा�य सरकारों को मनरेगा के अंतग�त िकये जाने वाले भगुतान को चालू िव� वष� (2021-22)
से अनसुूिचत जाित, अनसुूिचत जनजाित एवं अ�य के िलये अलग-अलग शर्ेिणयों म� िवभािजत करने के िलये कहा है।

िनण�य के प� म� तक�

मनरेगा की मजदरूी का जाित के आधार पर िवभाजन करने से अनसुूिचत जाितयों एवं अनसुूिचत जनजाितयों के िलये िकये
जाने वाले बजटीय �यय से होने वाले लाभों का आकलन करने म� सहायता प्रा�त होगी। 

िनण�य से संबंिधत िचंताए ँ

भगुतान िविध मे◌ं पिरवत�न िकये जाने से भगुतान प्रणाली के जिटल होगी तथा शर्िमकों को वेतन िमलने म� िवलंब
होगा िजसका खािमयाजा मजदरूों को उठाना पड़ेगा।  साथ ही, भगुतान प्रणाली म� पिरवत�न से योजना के िव�-
पोषण म� कमी आने की संभावना है।
मनरेगा के सभी शर्िमकों को एकसमान मजदरूी का भगुतान िकया जाता है, अतः सरकार की इस नीित का कोई
सकारा�मक उ�े�य नही ंप्रतीत होता है।  
मनरेगा माँग आधािरत साव�भौिमक काय�क्रम है। इसम� िकसी प्रकार के जाितगत वग�करण से काननू के कमज़ोर
होने की संभावना है।  
मनरेगा के अंतग�त अभी भी 100% सीधे ब�क खातों म� भगुतान के ल�य को प्रा�त नही ंिकया जा सका है। ऐसी
ि�थित म� मजदरूी का जाित के आधार पर िवभाजन प्रिक्रया को और जिटल एवं िवलंिबत करेगा। 
इस िनण�य के �ारा योजना को अनसुूिचत जाित एवं अनसुूिचत जनजाित की अिधक आबादी वाले िज़लों तक सीिमत
करने की संभावना �य�त की जा रही है।

मनरेगा( महा�मा गांधी रा�ट्रीय गर्ामीण रोज़गार गारंटी योजना)  

रा�ट्रीय गर्ामीण रोज़गार गारंटी अिधिनयम (NREGA ) वष� 2005 म� अिधसूिचत िकया गया। इस अिधिनयम को
2 फ़रवरी 2006 से लाग ूिकया गया तथा पहले चरण म� इसे 200 िज़लों म� अिधसूिचत िकया गया।
वष� 2007 म� इसम� 130 अ�य िज़लों को सि�मिलत िकया गया। 1 अप्रैल, 2008 को इसम� शेष बचे िज़लों को भी
शािमल कर िलया गया। (वत�मान म� इस योजना को शत-प्रितशत शहरी आबादी वाले िज़लों को छोड़कर पूरे देश म�
लाग ूिकया गया है।) 
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भारत सरकार �ारा 31 िदसंबर, 2009 को इस अिधिनयम म� संशोधन कर इसका नाम महा�मा गांधी रा�ट्रीय
गर्ामीण रोज़गार गारंटी अिधिनयम कर िदया गया है।     

य◌ोजना का उ�े�य

प्र�येक पिरवार को एक िव�ीय वष� म� कम से कम 100 िदनों का गारंटीय�ुत रोज़गार प्रदान कर गर्ामीण पिरवारों
की आजीिवका सरु�ा को बढ़ाना तथा सामािजक सरु�ा उपल�ध कराना है।
काननूी प्रिक्रया से सामािजक �प से वंिचत वग�; िवशेषकर मिहलाओ,ं अनसुूिचत जाित और अनसुूिचत जनजाित
के लोगों को अिधकार संप�न बनाना   
पंचायती राज सं�थाओ ंको मज़बूत कर ज़मीनी �तर पर लोकतंतर् को सदुढ़ृ करना 

मह�वपूण� उपबंध 

यह माँग आधािरत काय�क्रम है। इसम� माँग िकये जाने पर काय� उपल�ध न कराए जाने तथा िकये गए काय� के
िलये मजदरूी के भगुतान म� िवलंब होने की ि�थित म� भ�ा और मआुवजा दोनों देने का काननूी प्रावधान है।  
काम माँगने वाले �यि�त को यिद उसके रोज़गार की माँग से संबंिधत आवेदन प्रा�त होने के 15 िदनों के
भीतर रोज़गार उपल�ध नही ंकराया जाता है तो वह बेरोजगारी भ�ा पाने का हकदार होगा। 
इस योजना के अंतग�त िव�ीय वष� 2020-21 म�, 6.9 करोड़ पिरवारों को रोज़गार िदया गया तथा इस
प्रिक्रया म� 305.71 करोड़ काय� िदवस सृिजत िकये गए।

योजना के अंतग�त सृिजत िकये गए कुल शर्म िदवसों म� मिहलाओ ंकी भागीदारी औसतन 52.6 प्रितशत है, जबिक
अनसुूिचत जाित एवं अनसुूिचत जनजाित के पिरवारों का कुल योगदान 38 प्रितशत है।

योजना के अंतग�त कराए जाने वाले प्रमखु काय�

स◌ूख ेसे बचाव के िलये वनारोपण एवं वृ�ारोपण 
िसंचाई के िलये सू�म और लघ ुिसंचाई पिरयोजनाओ सिहत नहरों का िनमा�ण 
परंपरागत जल िनकायों का पनुज�वीकरण 
गर्ामीण पेयजल संबंधी काय� 
भिूम िवकास

गर्ामीण �व��ता संबंधी काय�

मनरेगा के सदुढ़ृीकरण के िलये श�ु की गई प्रमखु पहल�

िजयो-मनरेगा : प्रभावी िनगरानी, बेहतर �प�टता एवं पारदिश�ता के उ�े�य से िव�ीय वष� 2016-17 म� िजयो-मनरेगा
नामक िविश�ट पहल को प्रारंभ िकया गया है। इसम� मनरेगा के अंतग�त सृिजत की गई सभी पिरसंपि�यों की िजयो
टैिगगं के िलये अंतिर� प्रौ�ोिगकी का प्रयोग िकया जाता है।

जी.आई.एस. आधािरत योजना : मनरेगा के अंतग�त भौगौिलक सचुना प्रणाली (GIS) उपकरणों का उपयोग
करते हुए समेिकत प्राकृितक संसाधन प्रबंधन काय� की योजना बनाई गई है।  
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सॉ�टवेयर फॉर ए�टीमेट कैलकुलेशन यिुसंग �रल रे�स फॉर अ��लोयम�ट (SECURE – Softwere
for Estimate Calculation Using Rural Rates for Employment)- यह एक ऑनलाइन
एि�लकेशन है। इसे िवशेष �प से मनरेगा काय� के िलये अनमुान गणना हेत ुबनाया गया है। यह अनमुान
मनरेगा से संबंिधत काय� के िलये प्र�येक रा�यों, िज़लों या �लॉक के िलये दज� िकये गए मानक दरों एवं
काय� के नमनूों पर आधािरत है।

उपरो�त पहलों के अितिर�त जॉब काड� का स�यापन एवं िनयिमत अ�तनीकरण, मामलों के िरकॉड�/ काय� की
फाइलों का रखरखाव, सात रिज�टर रखना एवं उ�हे अ�तन करना, िटकाऊ नागिरक सूचना प�ट लगाने पर जोर
तथा सामािजक लेखा परी�ा एवं आंतिरक लेखा परी�ा पर जोर जैसे कदम उठाए गए ह�।


